
 

 

株式会社東京コンサルティングファーム 

大阪府大阪市北区豊崎 2-7-9 

豊崎いずみビル 9Ｆ 

Tel：06-6489-1520 

 

～ 新たな進出先として注目されるインド ～ 

インドビジネスセミナーインドビジネスセミナーインドビジネスセミナーインドビジネスセミナー    

 
 

 
インドへの海外投資は年々増え続け、日系企業の進出も増加しております。 

我々東京コンサルティングファームは独立系会計事務所として初めてインドに事務所を設立しました。

現地法人の立ち上げから、不動産紹介、インド人スタッフの紹介、そして複雑と言われるインドの会計、

税務から法務案件までワンストップサービスで支援し、弊社日本人会計士が御社のインドビジネスを 

日本、インドの双方からサポートします。 

【【【【開催日時開催日時開催日時開催日時】】】】 

 
第 1回目： 平成 22年 6月 16日 19：00 ～ 21：00 
第 2回目： 平成 22年 6月 30日 19：00 ～ 21：00 
第 3回目： 平成 22年 7月 14日 19：00 ～ 21：00 
第 4回目： 平成 22年 7月 28日 19：00 ～ 21：00 

 
【【【【会場会場会場会場】】】】東東東東京京京京コンサルティングファームコンサルティングファームコンサルティングファームコンサルティングファーム    大阪支社大阪支社大阪支社大阪支社 

    

講師講師講師講師：：：：西村西村西村西村    浩一浩一浩一浩一                                    TCF大阪支社大阪支社大阪支社大阪支社    支社長支社長支社長支社長・インド・インド・インド・インド法人法人法人法人    取締役取締役取締役取締役    

２００７年に㈱東京コンサルティングファーム、同年にニューデリーにインド現地法人の設立に携わる。

インド進出を目指す日系企業に、各種リサーチ、会社設立、会計税務、人材育成のサポートを行う。書

籍『２００８年度版 図解 インド投資・会計・税務の基本』の制作、新書『インドの投資・会社法・

会計税務・労務』では「インドの労働環境」執筆を担当。日印両国で定期的にインドセミナーも開催し

ている。 

講師講師講師講師：：：：    石川石川石川石川    勝俊勝俊勝俊勝俊                        TCF名古屋支社名古屋支社名古屋支社名古屋支社    公認会計士公認会計士公認会計士公認会計士 
大学 4 年時に公認会計士 2 次試験を合格し、卒業後トーマツ監査法人に勤務。その後、海外留学・税理

士法人・独立を経て東京コンサルティンググループに入社。これまで会計・監査・内部統制・税務・デ

ューデリジェンス等を中心に経営全般に携わる。現在は、インド事業に特化したコンサルティング業務

を中心に企業支援を行っている。 



 

 

講師講師講師講師：：：：    高木高木高木高木    宣宏宣宏宣宏宣宏               TCF大阪支社大阪支社大阪支社大阪支社インドインドインドインド事業事業事業事業    コンサルコンサルコンサルコンサルタントタントタントタント 
TCF 国際事業インド部門立ち上げ時、首都圏エリアにて現地法人設立サポートからインド会計税務業務

のサポートを行う。現在は大阪支社にて、インド進出企業のサポートを行う。新書『インドの投資・会

社法・会計税務・労務』では「インドの基礎知識」「インドの会社設立、組織再編、撤退」の執筆を担当。 

 

日時日時日時日時 テーマテーマテーマテーマ 講師講師講師講師 
第第第第１１１１回目回目回目回目 

6月 16日（水） 
19：00～21：00 

ⅠⅠⅠⅠ....インドビジネスのインドビジネスのインドビジネスのインドビジネスの魅力魅力魅力魅力についてについてについてについて 
・インド基礎知識 

・日系企業進出状況 

ⅡⅡⅡⅡ．．．．会社設立及会社設立及会社設立及会社設立及びびびび会社会社会社会社法法法法    

 
石川 勝俊 
高木 宣宏 

第第第第２２２２回目回目回目回目    

6月 30日（水） 
19：00～21：00 

ⅠⅠⅠⅠ....インドのインドのインドのインドの会計税務会計税務会計税務会計税務についてについてについてについて    

・インド税務の基礎知識 

・インド間接税 

・移転価格税制の概要・特徴 

 
石川 勝俊 
高木 宣宏 

第第第第 3333 回目回目回目回目    

7月 14日（水） 
19：00～21：00 

ⅠⅠⅠⅠ. . . . インドインドインドインド赴任赴任赴任赴任にににに伴伴伴伴うううう賃金設計賃金設計賃金設計賃金設計、、、、給与計算給与計算給与計算給与計算、、、、    

社会保険料等社会保険料等社会保険料等社会保険料等のののの実務実務実務実務    

ⅡⅡⅡⅡ....インドにおけるインドにおけるインドにおけるインドにおける個人所得個人所得個人所得個人所得のののの課税問題課税問題課税問題課税問題とととと実務対応実務対応実務対応実務対応    

・インドの個人所得税 

・駐在員赴任時の所得税、年末調整 

・駐在員の賃金体系 

・駐在員および現地労働者の給与計算 

 
西村 浩一 
高木 宣宏 

第第第第４４４４回目回目回目回目    

7月 28日（水） 
19：00～21：00 

 

ⅠⅠⅠⅠ....インドのインドのインドのインドの人事労務人事労務人事労務人事労務    

・インドの労働法の概要    

・インドの労働事情  

・Provident Fund 

・インド赴任者の社会保障制度の対応  

ⅡⅡⅡⅡ. . . . インドのインドのインドのインドの人事評価人事評価人事評価人事評価    

・インドで成功するための３つの法則   

・国際人事マネジメントの必要性   

・評価制度の２つの目的          

・インドの評価制度とその問題点 

・志向性評価主義とは何か 

 
 
 
西村 浩一 
高木 宣宏 

    

【【【【参加申込方法参加申込方法参加申込方法参加申込方法】】】】    

【参加費】おおおお一人様一人様一人様一人様    各回各回各回各回    8888,000,000,000,000 円円円円(資料代・消費税含む) 

※複数名お申し込みの場合、お二人目以降はお一人様 2,000 円 

【申込先】株式会社東京コンサルティングファーム 国際部インド事業担当：櫻井 

【申込方法】お電話、FAX,又はメールにてお申し込み下さい。 

Tel:06Tel:06Tel:06Tel:06----6486648664866486----1520152015201520    

FAXFAXFAXFAX：：：：06060606----6464646486868686----1521152115211521    

メールメールメールメール:::: tcf_india@tokyoconsultingfirm.com 
※※※※メールのメールのメールのメールの件名件名件名件名はははは【【【【大阪大阪大阪大阪インドセミナーインドセミナーインドセミナーインドセミナー申込申込申込申込みみみみ】】】】とおとおとおとお送送送送りりりり下下下下さいさいさいさい。。。。    



 

 

【【【【申込完了申込完了申込完了申込完了のののの確認確認確認確認】】】】    

    

受け付け次第、以下の書類を送付致します。 

① ご請求書（お支払いは銀行振込でお願い致します） 

② 事前の質問事項（FAX にて事前にご送付願います） 

 

【【【【セミナーセミナーセミナーセミナー会場会場会場会場・・・・TCFTCFTCFTCF 大阪支社大阪支社大阪支社大阪支社】】】】    

地図はこちらをご覧ください→ http://www.kunohttp://www.kunohttp://www.kunohttp://www.kuno----cpa.co.jp/aboutus/index.htmlcpa.co.jp/aboutus/index.htmlcpa.co.jp/aboutus/index.htmlcpa.co.jp/aboutus/index.html    

(地下鉄御堂筋線中津駅 3 番出口 徒歩 3 分） 

 

=========================================================================== 

 

【【【【インドビジネスセミナーインドビジネスセミナーインドビジネスセミナーインドビジネスセミナー 申込書申込書申込書申込書】】】】 

 
申込日申込日申込日申込日：：：：平成平成平成平成 22年年年年        月月月月        日日日日 

 
 

貴社名：                               
 
ご住所：                               
 
Tel：                              Fax：               
 
参加希望日時： □6月 16日 □6月 30日 □7月 14日 □7月 28日  
 

 セミナー参加者の所属部署/お役職 フリガナ/お名前 

１   

２   

３   

 

※ご記入いただいた情報は、当センターの事業ご案内の送付に利用させていただく場合がございます。

何卒ご了承くださいませ。※本テーマにて社内個別研修対応可：詳細はお問い合わせ下さい。 


